
خدمت رساني شايسته به هموطنان 
از اهداف بيمه تجارت‌نو

بيمه  کارشناس واحد مسئوليت شرکت 
بيمه‌نامه  تهيه  براهميت  تاکيد  با  تجارت‌نو 
مسئوليت مدني مديران مجتمع‌هاي مسکوني 
و تجاري در قبال مراجعين و اشخاص ثالث، 
اين  اقساطي  خريد  امکان  که  کرد  اعلام 
بيمه‌نامه با در نظر گرفتن درصدي به عنوان 
پيش قسط )بخش نقدي بيمه نامه( و الباقي 
طي اقساط مشخص شده در اعلاميه بدهکار 
روابط‌عمومي  گزارش  وجوددارد.به  بيمه‌نامه 
با  شيرمحمدي”،  همراه   ” ؛  تجارت‌نو  بيمه 
اشاره به ماده 14 آئين‌نامه اجرايي قانون تملک 
آپارتمان‌ها، گفت:مطابق اين قانون مسئوليت 
مجري  وهمچنين  ساختمان  اداره  و  حفظ 
و  مديران  برعهده  عمومي  مجمع  تصميمات 
يا هيئت مديره ساختمان‌ها است.وي،توضيح 
با  رابطه  در  بيمه‌اي  هاي  پوشش  تامين  داد: 
تاسيسات و تجهيزات مربوطه، پوشش در قبال 
آتش سوزي و همچنين سرايت آتش سوزي 
اشخاص  به  وارده  مالي  و  و آسيب‌هاي جاني 
ثالث، تامين پوشش بيمه‌اي براي حوادث ناشي 
از استفاده از امکانات مجموعه‌هاي ساختماني 
آسانسور،  قبيل  از  تجاري(   – )مسکوني 
در  ساختمان  مشاعات  و  محوطه  پارکينگ، 
ساختمان  مديران  مدير/  وظايف  چارچوب 
بيمه  است.کارشناس واحد مسئوليت شرکت 
تجارت‌نو، بيان کرد: در خصوص ميزان آگاهي 
مديران با توجه به گستردگي جمعيت آماري 
با توجه به سطح تحصيلات مديران  کشور و 
اميد  ولي  نيست  دست  در  دقيقي  اطلاعات 
است که با اطلاع رساني شايسته و صحيح در 
خصوص انواع بيمه‌نامه‌هاي مسئوليت و يا ساير 
بيمه‌نامه‌ها در رشته‌هاي اموال و اشخاص بويژه 
بيمه‌نامه مسئوليت مدني مديران مجتمع‌هاي 
شرايطي  تجاري  و  مسکوني  ساختمان‌هاي 
درسراسر  هموطنان  تمامي  که  شود  فراهم 
اثر تمامي خطرات تحت پوشش  کشور و در 
بيمه‌اي قرار گيرند.شيرمحمدي، گفت: بيمه‌نامه 
مسئوليت مدني مديران مجتمع‌هاي مسکوني و 
تجاري در قبال مراجعين و اشخاص ثالث که 
بر اساس نيازهاي مديران ساختمان‌ها طراحي 
شده است داراي پوشش‌هاي متنوعي هستند 
که با توجه به امکانات موجود در هر ساختمان/
مجتمع و بر اساس درخواست بيمه‌گذار طراحي 

و صادر مي‌شود.

معاون برنامه‌ريزي، توسعه 
مديريت و منابع بيمه سرمد 

منصوب شد
مديرعامل بيمه سرمد در حکمي، بهزاد 
فروزانفر را به عنوان معاون برنامه‌ريزي، توسعه 
کرد. منصوب  شرکت  اين  منابع  و  مديريت 
برنامه‌ريزي،  معاون  عنوان  به  فروزانفر  بهزاد 
توسعه مديريت و منابع اين شرکت منصوب 
شد و حکم خود را از يعقوب رشنوادي دريافت 
مديريت  رشته  دانش‌آموخته  کرد.فروزانفر، 
ارشد  کارشناسي  مقطع  در   )MBA(اجرايي
و مديريت منابع انساني در مقطع دکترا است 
و پيش از حضور در بيمه سرمد، مدير بخش 
داده‌ورزي  پشتيباني  و  انساني  سرمايه‌هاي 
پژمان  اين،  است.پيش‌از  بوده  البرز  فراديس 
توسعه  برنامه‌ريزي،  معاونت  نريماني عهده‌دار 
مديريت و منابع بيمه سرمد بود که با حکم 
رشنوادي به عنوان مشاور مديرعامل منصوب 

شد.

 برگزاري جلسه معارفه 
رئيس شعبه مشهد بيمه آرمان

بيمه  جلسه معارفه رئيس شعبه مشهد 
آرمان، برگزار شد.به گزارش روابط عمومي بيمه 
آرمان: »علي اکبر ارژنگي« به عنوان سرپرست 
شعبه مشهد بيمه آرمان منصوب شد تا با عنايت 
به تعهد و تجارب ارزشمند در جهت پيشبرد 
اهداف شرکت بيمه آرمان، انجام وظيفه نمايد.
جلسه معارفه ايشان 30 دي ماه با حضور دکتر 
هيات  رئيس  نائب  اميرحسنخاني  حميدرضا 
مديره و معاون اجرايي، هيئت رئيسه شوراي 
هماهنگي استان و آقاي شريعت مجد معاون 
محل  در  فروش  شبکه  توسعه  و  شعب  امور 
شعبه اين شرکت برگزار گرديد.در اين جلسه، 
ضمن معرفي آقاي ارژنگي به عنوان سرپرست 
جديد، طي ديدار با نمايندگان و پرسنل شعبه 
مشهد به بررسي مشکلات و پيگيري امور آن 
شعبه پرداخته شد و راهکارهايي براي پيشبرد 

فروش در اين جلسه ارائه گرديد.

پرداخت تسهيلات قرض الحسنه 
به سفرهاي زيارتي فرهنگيان

فرهنگيان  زيارتي  سفرهاي  جديد  طرح 
به عتبات عاليات با همت بانک قرض الحسنه 
شرکت  و  پرورش  و  آموزش  وزارت  رسالت، 
خدمات مسافرتي، جهانگردي و زيارتي زاگرس 
از شرکت‌هاي تابعه صندوق ذخيره فرهنگيان با 
شرايط ويژه آغاز شده است.تصوير رهيار آموزش 
و پرورش با اعلام اين خبر گفت: در اين طرح که 
با هدف تسهيل در سفرزيارتي فرهنگيان اجرايي 
شده تا 30 ميليون تومان تسهيلات قرض الحسنه 
با بازپرداخت 24 ماه پرداخت مي شود.مسعود 
موسي زاده افزود: مبلغ و مدت بازپرداخت اين 
تسهيلات متنوع و با توجه به انتخاب متقاضي 
است و فرهنگيان سراسر کشور اعم از شاغل و 
بازنشسته براي بهره مندي از اين طرح مي‌توانند با 
عضويت در يکي از کانون هاي همياري اجتماعي 
.rostravel-zag و   ir.mookeb سامانه  در 
ir در بخش ثبت نام، گزينه سفرهاي زيارتي را 
انتخاب و نسبت به تکميل فرم اقدام کنند .به 
گفته وي، در سال هاي گذشته نيز از سوي بانک 
قرض الحسنه رسالت تسهيلاتي در قالب سفرهاي 
زيارتي به فرهنگيان پرداخت مي شد که با همه 
گيري ويروس کرونا متوقف و در حال حاضر اين 

طرح از بهمن 1400 از سر گرفته خواهد شد.

عضو هيأت مديره بانك صنعت و معدن:

کاهش تورم در گرو هدايت 
نقدينگي به سمت توليد است

نظام بانكي نقش انكارناپذيري در كاهش 
تورم و رونق توليد دارد و براي تحقق اين امر لازم 
است از خلق پول بيشتر اجتناب نموده و نقدينگي 
موجود را به سمت فعاليت هاي مولد هدايت كند.
به گزارش روابط عمومي، علي خورسنديان، عضو 
هيأت مديره بانک صنعت و معدن افزود: اقتصاد 
تحريم‌هاي  تداوم  با  اخير  هاي  سال  در  ايران 
ظالمانه، کاهش درآمدهاي نفتي و پاندمي ويروس 
کرونا با مشکلات و تنگناهاي فراواني مواجه شده 
است که اثراتي منفي بر سمت عرضه و تقاضاي 
آن و فضاي کسب و کار کشور داشته؛ در چنين 
شرايطي دستيابي به رونق توليد نيازمند اتخاذ 
سياست‌ها و رويکردهاي صحيح و عارضه يابي هر 
چه سريع تر به منظور از ميان برداشتن موانع و يا 
کاهش پيامدهاي آنها است.وي عنوان داشت: به 
طور کلي عوامل مؤثر بر توليد شامل سه دسته 
کلي مي شوند؛ دسته اول عواملي هستند که بر 
سمت عرضه اقتصاد اثر مي‌گذارند نظير تحولات 
تکنولوژيکي، بهره وري عوامل توليد، اصلاح رويه‌ها 
ايجاد  و  توليد  کارگيري روش‌هاي جديد  به  و 
سينرژي و تخصص گرايي؛ دسته دوم: عواملي 
شاخص  و  دولت  درآمدي  سياست‌هاي  نظير 
قيمت مصرف کننده هستند که بر سمت تقاضاي 
اقتصاد اثر مي‌گذارند و دسته سوم: عوامل خارج 
از بنگاه هستند که به صورت همزمان بر سمت 
عرضه و تقاضا اثر مي گذارند و کنترل آن ها در 
اختيار بنگاه نيست و شامل عواملي نظير قوانين 
تعامل دستگاه‌هاي  مقررات، فضاي سياسي،  و 
اجرايي و … مي باشد.خورسنديان خاطرنشان 
کرد: به نظر مي رسد براي تحقق افزايش توليد 
خصوصاً در شرايط کنوني که دسترسي اقتصاد 
کشور به منابع داخلي و خارجي محدود شده 
است، اولين و مهم ترين اقدام، بهبود فضاي کسب 
و کار از طريق به کارگيري نهاده هاي توليد به 
صورت بهينه است که به واسطه تکنولوژي پايين 
و سهم پايين اقتصاد دانش بنيان، بهينه نبودن 
رويه هاي توليد و … مغفول مانده است و امکان 
افزايش در توليد از اين کانال عملي تر و کم هزينه 

تر از ساير گزينه‌ها خواهد بود.

برگزاري انتخابات هيئت رئيسه 
شوراي هماهنگي سيستان و 

بلوچستان و فارس
دکتر عليرضا هيراد ،مدير شعبه بيمه رازي 
استان سيستان و بلوچستان و مجتبي ارزاقي 
،مدير شعبه بيمه معلم استان فارس با کسب 
اکثريت آرا در انتخابات رياست شوراي هماهنگي 
شرکت هاي بيمه استان هاي فوق انتخاب شدند.
دکتر عليرضا هيراد ،مدير شعبه بيمه معلم استان 
سيستان و بلوچستان ، روز دوشنبه با اکثريت آرا 
به عنوان رئيس شوراي هماهنگي شرکت هاي 
بيمه اين استان انتخاب شد.در اين جلسه انتخابات 
نايب رئيس و دبير استان سيستان و بلوچستان نيز 
برگزار شد که به ترتيب ميعاد شجاعي نصير آبادي، 
مدير شعبه بيمه دي و آرش کيخا، مدير شعبه 
بيمه کارآفرين انتخاب شدند.همچنين در جلسه 
فارس  استان  ديگري که در روز سه شنبه در 
برگزار شد، مجتبي ارزاقي ،مدير شعبه بيمه معلم 
اين استان با کسب اکثريت آرا به عنوان رئيس 
شوراي هماهنگي استان فارس انتخاب شد.در اين 
جلسه سيد جعفر حديقه ، مدير شعبه بيمه آسيا 
استان فارس و خليل عبودي ،مدير شعبه بيمه 
پاسارگاد اين استان به ترتيب به عنوان نايب رئيس 
اين  انتخاب شدند.گفتني است  و دبير شوراي 
جلسات به صورت ويديو کنفرانس با حضور علي 
کرمي معاون، محمد محسن طباخها مدير برنامه 
ريزي و نوآوري سنديکاي بيمه گران ايران، مديران 
شعب شرکت هاي بيمه و صندوق خسارت هاي 
بدني استان هاي سيستان و بلوچستان و فارس 

برگزار شد.

در 9 ماهه سال جاري رخ داد

رشد 30 درصدي تسهيلات 
قرض‌الحسنه در بانک 

اقتصادنوين
بانک اقتصادنوين در 9ماهه سال جاري 
سه هزار و 181 فقره تسهيلات قرض‌الحسنه به 
ارزش دو هزار و 422ميليارد ريال پرداخت کرد 
که ارزش ريالي آن در مقايسه با دوره مشابه 
سال گذشته حدود 30درصد رشد داشته است.
اين بانک در راستاي تسهيل ازدواج جوانان و 
توانمندسازي آن‌ها براي تشکيل خانواده، در 9 
ماهه سال جاري دو هزار و 627 فقره تسهيلات 
قرض‌الحسنه به مبلغ دو هزار و 127 ميليارد 
ريال اعطا کرده است.همچنين در 9ماهه سال 
جاري، شعب بانک اقتصادنوين در راستاي ايفاي 
مسئوليت‌هاي اجتماعي خود و حمايت از اقشار 
آسيب‌پذير 460 فقره تسهيلات قرض‌الحسنه 
به  ريال  ميليارد   247 ارزش  به  اشتغال‌زايي 
و  )ره(  خميني  امام  امداد  کميته  مددجويان 
94 فقره تسهيلات قرض‌الحسنه اشتغال‌زايي به 
ارزش 48 ميليارد ريال به مددجويان سازمان 

بهزيستي کشور پرداخت کردند.

بهره مندی 5905 نفر از تسهيلات 
مستاجرين موسسه اعتباري ملل

تسهيلات  جاري،  سال  ماهه   9 در 
نفر  اعتباري ملل به 5905  حمايتي موسسه 
روابط  گزارش  شد.به  پرداخت  مستاجرين  از 
عمومي موسسه اعتباري ملل: اين موسسه به 
منظور کمک به توانمندسازي مستاجرين در 
تامين مسکن در 9 ماهه سالجاري به 5905 
نفر تسهيلات وديعه مسکن را پرداخت نمود.
ملل  اعتباري  موسسه  مي‌افزايد؛  گزارش  اين 
بر اساس دستورالعمل بانک مرکزي جمهوري 
سامانه  در  که  متقاضياني  به  ايران  اسلامي 
از  يکي  و  و  نام  ثبت  و شهرسازي  راه  وزارت 
شعب موسسه اعتباري ملل را انتخاب نموده اند 

اين تسهيلات را پرداخت مي نمايد.

اخبار اخبار

5روزنامه اخبار صنعت   سه شنبه 5 بهمن 1400     شماره  1827 بانک و بیمه

مديرعامل بانک سپه از تغيير شرايط ضمانت تسهيلات پرداختي 
کمتر از يک ميليارد ريالي اين بانک خبر داد.

به گزارش اخبارصنعت، به نقل از پايگاه اطلاع‌رساني بانک سپه، 
دکتر آيت‌اله ابراهيمي ضمن اعلام خبر فوق افزود: به‌منظور اجراي 
تسهيلات،  اعطاي  فرآيند  تسهيل  در  محترم  رئيس‌جمهور  تدابير 
شرايط جديد اخذ ضمانت در پرداخت تسهيلات کمتر از يک ميليارد 

ريال به واجدين شرايط در شعبه‌هاي اين بانک عملياتي مي‌شود.
وي ضمن اشاره به تأکيد رئيس‌جمهور محترم بر تسهيل شرايط 
پرداخت تسهيلات به مشتريان در جلسه هم‌انديشي مديران عامل 
بانک‌ها اظهار داشت: ازاين‌پس بانک سپه به کارکنان، بازنشستگان 
دستگاه‌هاي  )شامل  عمومي  و  دولتي  بخش‌هاي  مستمري‌بگيران  و 
اجرايي، شرکت‌هاي دولتي، نهادهاي عمومي غيردولتي و شرکت‌هاي 
مي‌کنند،  دريافت  بانک  اين  از  را  که حقوق خود  بزرگ خصوصي( 
اخذ ضمانت از تسهيلات گيرندگان را با شرايط جديد انجام مي‌دهد.
دکتر ابراهيمي به ضرورت رعايت قوانين، مقررات و تصميم‌هاي 
اشاره  تسهيلات  پرداخت  در  سپه  بانک  مديريتي  و  اعتباري  ارکان 
ايفاي وظيفه ذاتي خود چنانچه حسب  کرد و گفت: بانک سپه در 
پرداخت  به‌منظور  مشتريان  براي  سهل‌تري  شرايط  بانک  تشخيص 
تسهيلات وجود داشته باشد، در چارچوب ضوابط و بر اساس رويه 

خود عمل خواهد کرد.
مديرعامل بانک سپه بر اهميت ويژه رتبه اعتباري مشتريان در 

دريافت تسهيلات تأکيد کرد و افزود: داشتن رتبه اعتباري مناسب 
از شروط لازم براي دريافت تسهيلات با شرايط جديد در اين بانک 

است.
وي ضمن اشاره به تأکيد وزير محترم امور اقتصادي و دارايي، 
تحقق  منظور  ببه  مي‌کند  تلاش  سپه  بانک  مجموعه  کرد:  تصريح 
تسهيلات،  پرداخت  شرايط  تسهيل  بر  مبني  رئيس‌جمهور  تدابير 
بر  مبتني  اعتباري  ظرفيت  مبناي  بر  بتوانند  شرايط  واجدين 

اعتبارسنجي، تسهيلات موردنياز خود را آسان‌تر دريافت کنند.
ارتباط  فرآيند  تسهيل  هدف  تحقق  به  کمک  ابراهيمي  دکتر 
برنامه‌هاي  از  به‌عنوان يکي  بانکي  نظام  از خدمات  استفاده مردم  و 
دولت سيزدهم را از برنامه هاي اولويت‌دار بانک سپه خواند و گفت: 

در شرايط جديد سعي خواهيم کرد اعتبارسنجي جايگزين ضامن در 
پرداخت تسهيلات خرد بانکي شود تا يکي از دغدغه‌ها و مشکلات 

اصلي مردم در اين زمينه برطرف شود.
وي همچنين اشاره کرد: اين اقدام مبارک قبلًا نيز در دستور 
کار بانک سپه قرار داشته و اقداماتي نيز در اين زمينه صورت گرفته 

است.
وي افزود: شاغلان، بازنشستگان و مستمري‌بگيران دستگاه‌هاي 
واجد  دولتي  شرکت‌هاي  و  سازمان‌ها  وزارتخانه‌ها،  از  اعم  اجرايي 
 500 سقف  تا  تسهيلات  مي‌توانند  خرد  تسهيلات  دريافت  شرايط 
با شرايط ضمانت  را  ريالي  ميليارد  تا حداکثر يک  و  ريالي  ميليون 

جديد دريافت کنند.
مديرعامل بانک سپه خاطرنشان کرد: شرايط پرداخت تسهيلات 
بر مبناي سياست‌هاي وزارت امور اقتصادي و دارايي تهيه و به تمامي 

شعب بانک سپه براي اجرا ابلاغ مي‌شود.
وي تصريح کرد: بانک سپه پس از آماده‌سازي سامانه‌ها و تمهيد 
توسط شعب  و  اعلام  رسانه‌ها  از طريق  را  مراتب  امر،  اين  مقدمات 

عملياتي مي‌کند.
ساير  براي  امکان  اين  کرد:  اميدواري  ابراز  ابراهيمي  دکتر 
به  توجه  با  و  اعتباري  رتبه‌بندي  نظام  اساس  بر  نيز  هموطنان 
هماهنگي بين وزارت امور اقتصادي و دارايي و بانک مرکزي فراهم 

شود.

خدمات  ارائه  در  بانک‌ها  پيشتازترين  از  يکي  کارآفرين  بانک 
ارزي و بين المللي متنوع به صادرکنندگان و واردکنندگان کالا است 
که اين خدمات در شرايط فعلي و با وجود محدوديت‌هاي بين المللي 

نيز صورت مي‌گيرد.
کارآفرين  بانک  ارزي  عمليات  مدير  حسيني  حسنعلي 
همکاري‌هاي  و  سرمايه‌گذاري  تجارت،  تخصصي  کنفرانس  در 
سفرا  از  برخي  نمايندگان  با حضور  که  آفريقا  و  ايران  اقتصادي 
نمايندگان  آفريقايي و  از کشورهاي  بازرگاني تعدادي  رايزنان  و 
شد،  برگزار  آفريقا  و  ايران  مشترک  بازرگاني  اتاق  اعضاي  و 
به  مستقيم  ارزي  ضمانت‌نامه‌هاي  صدور  افزود:  اين  اعلام  با 
)ذينفعان(  کارفرمايان  نفع  به  ايراني  متقاضيان  درخواست 
اين  توسط  صادره  مستقيم  ضمانت‌نامه‌هاي  ابلاغ  آفريقايي، 

کارگزار  بانک‌هاي  طريق  از  آفريقايي  کارفرمايان  نفع  به  بانک 
مي‌تواند  کارآفرين  بانک  که  است  خدماتي  نيز  آفريقا  کشور  در 

دهد. قرار  متقاضيان  اختيار  در 
دارد  آمادگي  کارآفرين  بانک  کرد:  خاطرنشان  همچنين  وي 
سامانه  طريق  از  مناسب  باقيمت  واردکننده  شرکت‌هاي  ارز  تأمين 
در  ذينفعان  به‌حساب  مشتريان  ارزي  حواله‌هاي  ايمن  انجام  نيما، 
ارز  خريد  دقيق،  و  سيستماتيک  کنترل‌هاي  با  مختلف  کشورهاي 
و  سنا  و  نيما  سامانه‌هاي  در  صادرکننده  شرکت‌هاي  از  صادراتي 
شرکت‌هاي  اسکناس(  )به‌صورت  يورو  و  دلار  ارز  عرضه  همچنين 
آنان  براي  تعهد صادراتي  رفع  و  ارزي  بازار متشکل  صادرکننده در 

را بر عهده بگيرد.
کرد:  تصريح  همچنين  کارآفرين  بانک  ارزي  عمليات  مدير 

مي‌تواند  بانک  اين  بين‌المللي  محدوديت‌هاي  رفع  صورت  در 
به  ارزي  متقابل  ضمانت‌نامه‌هاي  صدور  کارگزاري،  روابط  توسعه 
کارفرمايان  نفع  به  مستقيم  ضمانت‌نامه  صدور  کارگزاران،  نفع 
دستور  در  را  مهندسي(،  و  فني  خدمات  صدور  )حوزه  آفريقايي 

کار خود قرار دهد.
وي همچنين تاکيد کرد: اعطاي تسهيلات ارزي اعتبار فروشنده 
به صادرکنندگان کالا و خدمات ايراني به خريداران آفريقايي، گشايش 
اعتبارات اسنادي، قبول و معامله اعتبارات اسنادي صادراتي، گشايش 
بروات اسنادي، ارسال و دريافت حوالجات ارزي، نقل و انتقالات ارز، 
پوشش ريسک و بيمه صادرات کالا از طريق شرکت بيمه کارآفرين 
ازجمله خدماتي است که بانک کارآفرين مي‌تواند در اختيار فعالان 

اين حوزه قرار دهد.

بانکداري  حوزه  در  پيشرو  بانک  عنوان  به  زمين  ايران  بانک 
از  ديجيتال به حساب مي‌آيد که فرآيند پرداخت تسهيلات در آن 
مدت‌ها قبل به صورت صد در صد ديجيتال صورت مي‌گرفت که در 

آن به مراجعه حضوري و فيزيکي نياز نبود.
در  نويني  مفاهيم  تکنولوژي  پيشرفت  با  و  اخير  سال‌هاي  در 
بانکداري به وجود آمد و شيوه ارائه خدمات در جهان را با تغييرات 
شگرفي روبرو کرد. بانک‌ها براي اينکه بتوانند در بازار مالي از مزيت 
رقابتي بهره‌مند گردند لازم است علاوه بر سازگاري خود با شرايط 
جديد، پذيراي فناوري‌هاي نوين نيز باشند. امروزه يکي از ملاک‌هاي 
ارائه خدمات غيرحضوري در بستر  بانک‌ها ميزان  اصلي رقابت بين 
فناوري  پايه  بر  دانش‌بنيان  متدهاي  از  بهره‌مندي  با  و  ديجيتال 
اطلاعات، مشتري محوري متنوع، سريع و کم هزينه است و نئوبانک 

مفهومي است که اين ويژگي‌ها را پوشش مي‌دهد.
مفهوم “نئوبانک” از سال 2010 در جهان گسترش يافت و به 
بانکي اشاره دارد که نسل نوين بانکداري بوده و مکان فيزيکي براي 
و  کاملًا سيار  زيرساخت‌هاي  با  ندارد. همچنين،  آنها وجود  فعاليت 
ديجيتال و با پشتيباني آنلاين 24 ساعته به مشتريان خدمات ارائه 
مي‌دهند. اين بانک‌ها با ساده‌سازي فرآيندهاي مالي ارائه سرويس‌هاي 
متنوع و بهبود تجربه مشتري بانکداري سنتي را به چالش مي‌کشد. 
مجازي  بانک  و  ديجيتال  بانک  با  و شباهت  نزديکي  عين  در  بانک 
کاملًا يکي نيست و اگرچه گاهي اين واژه‌ها به جاي يکديگر استفاده 
مي‌شود تفاوت اصلي در نحوه اخذ مجوز و همچنين استراتژي‌ها و 
بانک‌‌ها  بازار است. چنانچه ديجيتال  به  مدل کسب‌وکارها در ورود 
غالباً به پشتوانه بانک بزرگ و سنتي فعاليت مي‌کنند ولي نئوبانک‌ها 

مبتني بر فين‌تک و استارتاپ هستند.
دارند  را  توسعه  و  راه‌اندازي  توانايي  اينکه  بر  علاوه  نئوبانک‌ها 
اعتماد  بر جلب رضايت و  تاکيد  با صرفه‌جويي در زمان و هزينه و 

پشتيباني  با  را  متعددي  نوآورانه  سرويس‌هاي  و  خدمات  مشتريان 
اتصال گسترده‌تر  ارتباط و  به  ارائه و مي‌توانند  24 ساعته و آنلاين 
بانک‌هاي جهاني منجر شوند و از طريق صدور کارت‌هاي اعتباري و 
قابل شارژ نظير مسترکارت باعث تسهيل حمل و نقل پول و ارزهاي 
رايج گردند. همچنين، ازآنجاييکه توسعه اقتصادي و عملکرد مالي هر 
کشور همواره وظيفه اساسي آن کشور بوده اين مهم با بهره‌برداري از 
ظرفيت فناوري مي‌تواند به جذب بيشتر گردشگران خارجي خصوصاً 
و  پزشکي  عمل‌هاي  پايين  هزينه  دليل  به  که  سلامت  گردشگران 
شرايط  در  و  کرده  شاياني  کمک  مي‌کند  مراجعه  ايران  به  زيبايي 

بحراني کنوني باعث رشد اقتصادي گردند.
بانکداري  حوزه  در  پيشرو  بانک  عنوان  به  زمين  ايران  بانک 
از  ديجيتال به حساب مي‌آيد که فرآيند پرداخت تسهيلات در آن 
مدت‌ها قبل به صورت صد در صد ديجيتال صورت مي‌گرفت که در 

آن به مراجعه حضوري و فيزيکي نياز نبود.
براي عامه مردم  بانک تمام ديجيتال کشور  اولين  ايران زمين 
به شعب و دريافت  براي عدم مراجعه حضوري  اقبال عموم  و  بوده 
خدمات آسان و ارزان اين بانک در راستاي ارائه خدمات الکترونيک 
ارسال  و  آنلاين  حساب  افتتاح  سامانه  که  است  بوده  مشتريان  به 
کارت بانکي را در آدرس تعيين شده توسط مشتري تنها بخشي از 
فعاليت‌هاي بانک ايران زمين براي نزديک شدن به بانکداري بدون 

شعبه است.
فرهاد اينالوئي، معاون فناوري بانک ايران زمين در اين خصوص 
بيان کرد: بانک ايران زمين اولين بانک ديجيتالي کشور است. اين 
بانک آمادگي کامل را دارد تا خدمات مورد نياز نئوبانکي را در اختيار 
کسب و کارهايي که قصد راه‌اندازي اين نوع بانک را دارند، قرار دهد. 
در اينجا نکته‌اي که لازم است به آن دقت شود اين است؛ نئوبانک 
را بايد صنعت ايجاد کند نه بانک. نئوبانک از سوي صنعت به سمت 

بانکداري حرکت مي‌کند و ما مي‌توانيم زيرساخت‌هاي نئوبانک را به 
بخش صنعت ارائه دهيم که در اين زمينه پيشرفت‌هاي قابل توجهي 

داشته‌ايم.
نام  گفت:  ادامه  در  زمين  ايران  بانک  اطلاعات  فناوري  معاون 
نئوبانک ايران زمين “فراز” است که در اوايل بهمن ماه از آن رونمايي 
هستند،  روبرو  مشتريان  از  انبوهي  با  که  شرکت‌هايي  مي‌شود. 
درخواست اين خدمات را داشته و ما پس از بررسي هاي لازم اين 
خدمات را در اختيار آنها قرار خواهيم داد. بانک ايران زمين همواره 
يا  پلتفرم  بر  مبتني  ديجيتالي  بانکداري  سازي  عملياتي  دنبال  به 
همان BAAP( Platform A As Bank( بوده تا علاوه بر رفع 
نيازها و درخواست‌هاي مشتريان خود، در مسير تحول ديجيتال به 

معناي واقعي گام بردارد.
کرد:  خاطرنشان   ” “فراز  خدمات  گستردگي  درباره  اينالوئي 
فراز بخش‌هاي زيادي دارد، امني چنل )channel Omni( ، بوم، 
کانتينر، کانال‌هاي ارتباطي، مرکز تماس ديجيتال، شعبه ديجيتال، 
باشگاه مشتريان ديجيتال و ديگر امکانات را شامل شده و مي‌تواند 

همه اين امکانات را در اختيار ديگر متقاضيان نيز قرار دهد.
فناوري  و  نامتمرکز  پول  گردش  توسعه  با  اخير  سال‌هاي  در 
ارزهاي  و  رمزارزها  از  استفاده  و  سرمايه‌گذاري  به  تمايل  بلاکچين 
امر  اين  که  يافته  افزايش  جوان  نسل  ميان  در  خصوصا  ديجيتال 
مي‌تواند به وسيله نئو بانک‌ها و در چارچوب قوانين و مکانيسم‌هاي 
حداقل  بانک  مجازي  بانک  کلي  طور  به  پذيرد.  صورت  نظارتي 
هزينه‌ها بوده و علاوه بر اينکه براي مشتري داراي سودآوري است، 
براي صاحبان بانک و نئوبانک يک فرصت دو سر برد را رقم مي‌زند و 
در عين حال بر جلب رضايت مشتريان در افزايش شاخص درآمدي 
و دستيابي به حاشيه سود مطمئن بانک‌ها و موسسات مالي و رشد 

اقتصادي کشور موثر است.

با  تعاون  بيمه  ستادي  مديران  و  مديرعامل  مشترک  نشست 
کارگزاران فعال صنعت بيمه و اعضاي انجمن کارگزاران برگزار و به 

مباحث مربوط به شبکه فروش در آن پرداخته شد.
کارگزاران  با  ستادي  مديران  و  مديرعامل  روزه  دو  نشست  در 
بيمه  ميزباني  به  کارگزاران که  انجمن  اعضاي  و  بيمه  فعال صنعت 
هاي  چالش  بررسي  ضمن  شد،  برگزار  کيش  جزيره  در  تعاون 
مطلوب  و  نوين  راهکارهاي  خصوص  در  نظر  تبادل  به  کارگزاران 

فروش و بهينه سازي فعاليت نمايندگان پرداخته شد.
توسط  ريسک  مديريت  چون  هايي  کارگاه  اساس،  اين  بر 
رشته  در  فني  دوره هاي  و  تعاون  بيمه  مديرعامل  يونس مظلومي، 
بر طرح  تأکيد  با  زندگي  آتش سوزي،  مهندسي،  و  هاي مسئوليت 
لودستون و… توسط محمد باباکردي، محمد حسين يوسفي، حسن 

پوراسکندري و عسل اشتري به عنوان مديران ستادي برگزار شد.
همچنين در طرح ها و مباحث مربوط به کارگزاران به مواردي 
تسهيل  و  فروش  شبکه  مسير  در  موجود  موانع  کردن  هموار  چون 

فرايندهاي تعامل با شعب و ستاد نيز پرداخته شد.
همايش  اين  در  تعاون  بيمه  مديرعامل  که  است  ذکر  شايان 
»موفقيت يک شرکت بيمه اي را مرهون گفتمان مناسب با کارگزاران 
و شبکه فروش دانست« و از اقدامات بيمه تعاون براي تسهيل گري 

ارتباط کارگزاران با شرکت سخن گفت.
وي در اين خصوص مطرح کرد: »هم اکنون شرکت بيمه تعاون 
با توجه به راه اندازي شعبه مجازي، کارگزاران مي توانند به صورت 
مستقيم با شرکت همکاري داشته و از فرايندهاي ميان واسطي نيز 

پرهيز کنند«.

مريم قندور، مدير امور نمايندگان و کارگزاران بيمه تعاون نيز 
در اين همايش بر افزايش همکاري با کارگزاران تأکيد کرد و بيان 
کارگزاران  کارمزد  اکنون  هم  تا  تلاش شده  اساس  اين  »بر  داشت: 
با حقوق پرسنل شرکتي پرداخت  پايان هر ماه و همزمان  از  پيش 
شده و نيز با طرح هاي ترغيبي به تقويت انگيزه و افزايش بهره وري 

شبکه فروش پرداخته شده است«.
محمد باباکردي، سرپرست معاونت فني بيمه تعاون نيز در اين 
همايش از ضرورت همکاري بيشتر با کارگزاران سخن گفت و تأکيد 
کرد: »براي اين تقويت همکاري نيز، در نظر داريم تا جلسات بررسي 
چالش هاي کارگزاران و دغدغه هاي شبکه فروش را در فواصل زماني 
کوتاه تر برگزار کرده و نظام آموزشي را نيز براي بهبود هرچه مطلوب 

تر در اين زمينه توسعه دهيم«.

به‌منظور اجراي درخواست رئيس‌جمهور صورت گرفت:

شرايط ضمانت تسهيلات کمتر از يک ميليارد ريالي بانک سپه تغيير کرد

ارائه خدمات ارزي بانک کارآفرين به تجار فعال در حوزه آفريقا

ايران زمين پيشرو در خدمات نوين

 افزايش حداقل مبلغ ساتنا به 500 ميليون ريال و حداکثر مبلغ پايا 
به يک ميليارد ريال در پست بانک ايران

پست بانک ايران در راستاي بخشنامه بانک مرکزي جمهوري اسلامي ايران، افزايش حداقل مبلغ 
ساتنا به 500 ميليون ريال و حداکثر مبلغ پايا به يک ميليارد ريال را از، 25 دي‌ماه سال‌جاري به تمامي 

شعب و باجه‌هاي بانکي روستايي ابلاغ کرد.
به گزارش روابط‌عمومي پست بانک ايران: طي بخشنامه 00/218/ب مورخ 26/10/1400 معاونت 
مالي و سرمايه‌‌گذاري پست بانک ايران بر اساس بخشنامه 307304/00 مورخ 19/10/1400 اداره نظام 
تغييرات صورت  از روز شنبه مورخ 25/10/1400  ايران  بانک مرکزي جمهوري اسلامي  هاي پرداخت 

گرفته در سامانه‌هاي ساتنا و پايا در اين بانک عملياتي شده است.
بر اين اساس، کف مبلغ دستور پرداخت‌هاي بين مشتري )C2C( ساتنا از 150 ميليون ريال به 
500 ميليون ريال افزايش يافته است.همچنين سقف مبلغ دستور پرداخت‌هاي پايا از 500 ميليون ريال 

به يک ميليارد ريال به ازاي هر دستور پرداخت افزايش يافت.
بنا بر اين گزارش، در خصوص چرخه‌هاي تسويه پايا در روزهاي عادي )غيرتعطيل رسمي( چرخه 

جديدي در ساعت 17:45 جهت تسويه دستور پرداخت‌هاي غيرشاپرکي افزوده خواهد شد.

 افزايش سرمايه 55 هزار ميليارد ريالي بانک ملت 
براي فتح جايگاه نخست در گروه بانکي

شرکت بانک ملت از افزايش سرمايه 55 هزار ميليارد ريالي از محل اندوخته تفاوت تسعير ارز دارايي 
ها و بدهي هاي ارزي و سود انباشته خبر داد تا در صورت تصويب و ثبت، جايگاه نخست در ميان بانک 

هاي بورسي را فتح کند.
به گزارش روابط عمومي بانک ملت، “وبملت” در نظر دارد سرمايه فعلي را از حدود 207 به 262 
هزار ميليارد ريال برساند تا بتواند به اولين شرکت بزرگ بانکي بورس از لحاظ سرمايه اسمي تبديل شود.
بر اساس مصوبه ي 6 مرداد سال 99 هيات مديره بانک در خصوص افزايش سرمايه به ميزان 9.2 
هزار ميليارد تومان شامل 8 هزار ميليارد تومان از محل ساير اندوخته ها ) اندوخته تفاوت تسعير ارز( و 
مبلغ 1.29 هزار ميليارد تومان از محل سود انباشته ، شهريور سال 99 در سامانه کدال منتشر شد، که 
سازمان حسابرسي در سال 99 ذخاير منظور شده در صورت هاي مالي براي ماليات، مطالبات مشکوک 

الوصول و کسري تعهدات اکچوئري را کافي ندانست.
اين گزارش مي افزايد با پي گيري هاي بانک ملت، نظر سازمان حسابرسي تامين و افزايش سرمايه 

55 هزار ميليارد ريالي مورد موافقت سازمان حسابرسي قرار گرفت.

نشست مشترک مديرعامل و مديران ستادي با کارگزاران برگزار شد

يک ميليارد 
ريال جايزه به 
»همراهي2« 
صاپ بانک 
صادرات ايران

براي   »2 »همراهي  طرح  نهايي  مرحله  برگزيدگان 
و  غيرحضوري  بانکداري  خدمات  از  استفاده  به  دعوت 
اپليکيشن پرداخت صاپ بانک صادرات ايران يک ميليارد 

ريال جايزه گرفتند.
»همراهي  طرح  پاياني  و  چهارم  مرحله  برگزيده   69
2« اين بانک در فصل پاييز مشخص شد و جايزه برتر 200 
ميليون ريالي اين دوره به نادعلي قرباني شياده از مديريت 

شعب استان مازندران تعلق گرفت.
ترويج  و  توسعه  هدف  با  صاپ  »همراهي2«  طرح 
قابليت‌هاي اپليکيشن پرداخت بانک صادرات ايران )صاپ( 
و سهولت استفاده کاربران از خدمات بانکداري غيرحضوري 

اين اپليکيشن اجرايي شده بود. بر اساس اين طرح تمامي 
هموطنان و مشتريان بانک صادرات ايران و ساير بانک‌هاي 
عضو شبکه شتاب با معرفي و دعوت به عضويت دوستان و 
ساير کاربران براي نصب اپليکيشن »صاپ«، امتياز کسب 
کرده و با تداوم اين دعوت در طول دوره‌هاي سه ماهه، بدون 
قرعه‌کشي از 5 ميليون تا 200 ميليون ريال جوايز اين طرح 

برخوردار شدند.
مهر‌ماه  )اول  طرح  اين  چهارم  مرحله  يافتن  پايان  با 
بيشترين  دارنده  اسامي 69  سال 1400(،  آذرماه  پايان  تا 
امتيازات اين طرح مشخص شد که بر اين اساس، جايزه برتر 
اين دوره به ارزش 200 ميليون ريال به نادعلي قرباني شياده 

از مديريت شعب استان مازندران تعلق گرفت. مجتبي بيکي 
جوزم نفر دوم اين طرح از استان يزد برنده 150 ميليون 
برنده 80  مازندران  استان  از  نفر سوم  مهراد  ريال، محمد 
ميليون ريال، محمد مجتبي کردي کريم‌آبادي نفر چهارم از 
مديريت شعب استان کرمان برنده 50 ميليون ريال، سجاد 
و حبيب  استان خراسان‌رضوي  مديريت شعب  از  صالحي 
جهاني‌پور فتيده از مديريت شعب استان گيلان هر يک برنده 
30 ميليون ريال شدند.همچنين نفرات 7 تا 10 اين دوره 
هر کدام 15 ميليون ريال و رتبه‌هاي 11 تا 31 هر کدام 10 
ميليون ريال و رتبه‌هاي 32 تا 69 نيز هر يک پنج ميليون 

ريال جايزه نقدي دريافت کردند.


