
تلاش براي معرفي محصولات 
جديد بیمه ملت

گردهمايي  در  ملت  بيمه  عامل  مدير 
همکاران در پرديس سينمايي ازادي با تاکيدبر 
توجه ويژه به نيروي انساني واموزش،از تلاش 
براي معرفي محصولات جديد گفتبه گزارش 
قاسم پور  داود  ملت،  بيمه  عمومي  روابط 
سرپرست بيمه ملت، در گردهمايي کارکنان 
شرکت، که در سالن مجموعه سينمايي آزادي 
مبارک  دهه  گراميداشت  ضمن  شد  برگزار 
کرامت و تبريک ايام ميلاد با سعادت حضرت 
امام رضا )ع( بيان داشت: امروز خوشحالم در 
از  و  هستم  ملت  بيمه  خدوم  پرسنل  جمع 
گذشته بيمه ملت و بچه هاي خوب و کاربلد 
شرکت را مي شناسم و با بدنه و ساختار آن کاملا 
آشنا هستم.وي با بيان اينکه نيروي انساني به 
سازمان  ارتقائ  در  عنصر  ترين  اصلي  عنوان 
نقش اساسي دارد  افزود: بايد به نيروي انساني 
توجه ويژه اي داشت چون نيروي انساني حرفه 
اي در مجموعه هاي اقتصادي مي توانند موتور 
محرک سازمان باشد.مديرعامل بيمه ملت در 
بخش ديگري از سخنانش با تاکيد بر موضوع 
خدمات  ارائه  و  مناسب  محصولات  معرفي 
شايسته در بيمه ملت، اضافه کرد:معتقد هستم 
با برنامه هاي پيشرو در خصوص افزايش ضريب 
برداشته  بلندي  و  قدم هاي محکم  بيمه  نفوذ 
خواهد شد و از سوي ديگر ، حضور افراد با تجربه 
در کشور موضوع بسيار حساس و حياتي است 
که مورد توجه و نظر مجموعه مديريتي شرکت 
مي باشد.وي همچنين با تاکيد بر حفظ و ترويج 
خدمات به عنوان مهمترين شاکله اعتمادسازي 
تصريح کرد: لازمه اين استمرار و دوام، داشتن 
به  خدمتگزار  و  ديده  آموزش  و  بروز  پرسنل 
ملت است.ايشان موضوع آموزش را بسيار مهم 
قلمداد کرده و نقش آن را در کنار ديگر عوامل 
تاثير گذار دانست.قاسم پور در پايان خاطرنشان 
کرد: بايد همه کنار هم با يک روحيه خوب و 
جهادي، در زمينه معرفي محصولات جديد که 
دغدغة همه ما است تلاش کنيم و اين اتفاق، 
شدني است و بايد در بحث طراحي محصولات 
جديد و معرفي آن ها جديت داشته باشيم.در 
اين مراسم، با حضور اعضاي هيئت مديره، از 
کارکنان نمونه و برگزيدگان مسابقات علمي و 
با اهداي لوح تقدير و هديه قدرداني  ورزشي 
شد. و در پايان ضمن اکران فيلم “بدون قرار 
اين  از  شعيبي  بهروز  کارگرداني  به  قبلي” 

هنرمند ارجمند تقدير به عمل آمد.

حمايت بانک رفاه کارگران 
از اجراي طرح جامع عفاف و 

حجاب
-نشست مشترک شوراي عفاف و حجاب 
با نمايندگان ستاد امر به  بانک رفاه کارگران 

معروف و نهي از منکر کشور، برگزار شد.
رفاه  بانک  عمومي  روابط  گزارش  به 
بانک  مديرعامل  للـه گاني  اسماعيل  کارگران، 
رفاه کارگران طي سخناني در اين نشست که 
در محل اين بانک و با هدف تبيين و تشريح 
طرح جامع عفاف و حجاب برگزار شد، برخي 
برنامه هاي  و  اجرايي  اقدامات  مهم ترين  از 
و  عفاف  فرهنگ  ترويج  راستاي  در  توسعه اي 
هدف  جامعه  گفت:  و  کرد  تشريح  را  حجاب 
بانک رفاه در اين حوزه شامل مخاطب داخلي 
)همکاران( و بيروني )مشتريان( مي شود و سعي 
کرده ايم از ابزارهاي مختلف متناسب با روحيات 
اهداف  تحقق  راستاي  در  گروه،  هر  ادبيات  و 

مورد نظر بهره ببريم.
به  کارگران  رفاه  بانک  آمادگي  از  وي 
منظور حمايت از طرح جامع عفاف و حجاب 
خبر داد و گفت: در هر بخش از اجراي طرح 
که نياز به حمايت باشد، آمادگي داريم به سهم 

خود هزينه کنيم.
مجازي  فضاي  نقش  به  للـه گاني  دکتر 
و  کرد  اشاره  مذکور  طرح  اجراي  زمينه  در 
ظرفيت  اين  اجتماعي  شبکه هاي  گفت: 
به  را  پيام  زمان  سريع ترين  در  تا  دارند  را 
مخاطب برسانند؛ صرفا بايد محتواي مناسب 
و متناسب با جامعه هدف توليد شود. در اين 
زمينه )توليد محتوا در شبکه هاي اجتماعي( 
نيز مي توانيم به سهم خود هميار ستاد امر به 

معروف و نهي از منکر باشيم.
وي تصريح کرد: بانک رفاه کارگران وظيفه 
طرح  اهداف  تحقق  راستاي  در  مي داند  خود 
جامع عفاف و حجاب به سهم خود از متوليان 

امر حمايت کند.
حجت الاسلام احمدي نماينده ستاد امر به 
معروف و نهي از منکر کشور نيز در سخناني در 
اين نشست از بانک رفاه کارگران به عنوان يکي 
از بانک هاي پيشرو در زمينه عفاف و حجاب 
بانک رفاه به اين مهم  نام برد و گفت: توجه 
ناشي از نگاه وظيفه شناسي و مسئوليت پذيري 
است که در لايه هاي مختلف اين بانک ساري 

و جاري است.

مديرعامل شرکت پشتیباني 
آتیه سازان دي معرفي شد

رشيدي،  فريدون  با حضور  نشستي  در 
از  جمعي  و  دي  بانک  هيئت مديره  عضو 
اعضاي  و  مديرعامل  و  بانک  ارشد  مديران 
دي،  سازان  آتيه  شرکت  هيئت مديره 
محمود تبريزي به عنوان مديرعامل شرکت 

پشتيباني آتيه سازان دي معرفي شد.
عضو  رشيدي،  فريدون  نشست  اين  در 
هدف  به  اشاره  با  دي  بانک  هيئت مديره 
گفت:  سازمان ها  در  ساختاري  تغييرات 
امر  يک  سازماني  هر  در  ساختاري  تغييرات 
جابجايي  و  است  ضروري  و  ناپذير  اجتناب 
به  و  جديد  هاي  ايده  ورود  معناي  به  افراد 
کارگيري انديشه هاي نوين در مسير حرکت 

سازمان است
وي ادامه داد: اميدوارم با انتصاب جديد 
شاهد  دي  آتيه سازان  پشتيباني  شرکت  در 
افزايش سرعت در تحقق برنامه ها و تسريع 

در فرايندها باشيم.
از  قدرداني  ضمن  پايان  در  رشيدي 
زحمات و تلاش هاي عصمت الله ساکي زاده، 
عنوان  به  تبريزي  محمود  معرفي  ضمن 
آتيه  پشتيباني  شرکت  جديد  مديرعامل 
سازان دي گفت: تبريزي از مديران نام آشنا 
در جامعه معزز ايثارگري است که اميدوارم 
افزايش  ازتجربيات وي شاهد  بهره مندي  با 

کيفيت خدمت رساني به ذينفعان باشيم.
ضمن  تبريزي  محمود  نشست  اين  در 
قدرداني از حسن اعتماد مديرعامل و اعضاي 
هيئت مديره بانک گفت: اميدوارم با استفاده 
بنياد شهيد و  از سال ها تجربه مديريتي در 
ايثارگران بتوانم ضمن پاسخ به اعتماد  امور 
به  موثر  خدمت رساني  زمينه  ارشد،  مديران 

جامعه هدف را فراهم کنيم.

مدير جديدفناوري اطلاعات 
بانک کارآفرين معرفي شد

جديد  مدير  بعنوان  فر  مسعودشريف 
فناوري اطلاعات بانک کارآفرين معرفي شد.

هيات  اعضاي  و  مديرعامل  حضور  با 
مدير  معارفه  و  توديع  مراسم  بانک  مديره 

فناوري اطلاعات بانک کارآفرين برگزار شد.
بهاروندي  احمد  دکتر  مراسم  اين  در 
مديرعامل بانک کارآفرين با اشاره به راهبرد 
زنجيره  ارائه  بمنظور  جاري  سال  در  بانک 
براي پيشرو بودن  تاکيد کرد:  خدمات مالي 
زيرساخت  بتوانيم  بايد  بانکي  سيستم  در 
رضايتمندي  افزايش  بمنظور  مناسب  هاي 
همين  در  و  کنيم  عرضه  بانک  مشتريان 
راستا مي بايست همراه با تغييرات و توسعه 

تکنولوژي هاي روز حرکت کنيم.
شجاعي  خانم  خدمات  از  تقدير  با  وي 
مدير پيشين فناوري اطلاعات، از مدير جديد 
ساخت  زير  بهسازي  راستاي  در  تا  خواست 

هاي فناوري اطلاعات بانک تلاش کند.
فناوري  جديد  مدير  فر  شريف  مسعود 
اطلاعات بانک کارآفرين از مديران با سابقه 
جايگزين  که  است  مرکزي  بانک  و خوشنام 
فناوري  مدير  پست  در  شجاعي  خانم 

اطلاعات بانک کارآفرين شد.
عنوان  به  نيز  شجاعي  خانم  همچنين 
فعاليت  به  اطلاعات  فناوري  معاونت  مشاور 

خود ادامه خواهد داد.

در حوزه هاي بین المللي :

انجمن حرفه اي صنعت بیمه 
فعالیت خود را گسترش دهد

در ديدار مديرعامل انجمن حرفه اي با 
نيروهاي  تربيت  بر  مرکزي  بيمه  کل  رئيس 

متخصص بيمه اي تاکيد شد.
عمومي  روابط  کل  اداره  گزارش  به 
مجيد  مرکزي،  بيمه  الملل  بين  امور  و 
انساني  نيروي  نقش  به  اشاره  با  بهزادپور، 
صنعتي  بيمه،  گفت:  متخصص  و  کارآمد 
تمام  در  که  است  انساني  نيروي  بر  مبنتي 
توجه  آنها  پويايي  و  توانايي  به  بايد  سطوح 

ويژه داشت.
ابراز  ضمن  مرکزي  بيمه  کل  رئيس 
اي  حرفه  انجمن  فعاليت  از  خرسندي 
صنعت بيمه در راستاي ارتقاء سطح دانش 
فعالان صنعت بيمه گفت: پيشنهاد مي شود 
اين انجمن فعاليت خود در حوزه هاي بين 
المللي را گسترش دهد و با برگزاري دوره 
صنعت  کارکنان  براي  المللي  بين  هاي 
هاي  تکنيک  با  آنها  تخصصي  دانش  بيمه، 
روز  به  ريسک  ارزيابي  و  اي  بيمه  جديد 

رساني شود.
وي افزود: متاسفانه در چند سال اخير 
کارشناسان  اعزام  ها،  تحريم  دليل وجود  به 
صنعت بيمه براي شرکت در دوره هاي بين 
المللي کاهش يافت و انتطار مي رود انجمن 
حرفه اي صنعت بيمه با برگزاري دوره هاي 
بين  هاي  از ظرفيت  استفاده  امکان  آنلاين، 

المللي را افزايش دهد.
انجمن  مديرعامل  حجاريان  ادامه  در 
قدرداني  ضمن  بيمه  صنعت  اي  حرفه 
از  يکي  افزود:  بهزادپور  هاي  حمايت  از 
مهترين اهداف اين انجمن ايجاد بسترهاي 
مناسب براي رشد کارشناسان صنعت بيمه 

است.
وي گفت: اين انجمن با برگزاري دوره 
در  المللي  بين  و  داخلي  هاي  کارگاه  و  ها 
صنعت  در  کار  و  کسب  فضاي  است  صدد 
بيمه را بهبود بخشد ، چرا که سرمايه گذاري 
افزايش  با  مستقيما  انساني  نيروي  براي 
خواهد  ارتباط  کشور  در  بيمه  نفوذ  ضريب 

داشت.
پيرامون  نشست  اين  در  است،  گفتني 
برگزاري  مشترک،  هاي  همکاري  توسعه 
همايش هاي مشترک به منظور ارتقاء سطح 
بررسي  و  بحث  بيمه  صنعت  فعالان  دانش 

شد.
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قم،  اصفهان،  هاي  استان  شعب  معاونين  و  روسا  گردهمايي 
در  بانک  ارشد  مديران  حضور  با  بختياري  و  چهارمحال  و  مرکزي 

استان اصفهان برگزار شد.
فناوري  و  برنامه  و  طرح  معاونين  حضور  با  که  ديدار  اين  در 
رييس  ديجيتال،  بانکداري  و  استانها  شعب  امور  مديران  اطلاعات، 
اداره کارت و شبکه پرداخت و مديرعامل شرکت سابين تجارت آريا 
برگزار شد، به تشريح و بررسي عملکرد شعب اين منطقه در بخش 

هاي مختلف پرداخته شد.
فرهاد اينالوئي معاون فناوري اطلاعات بانک ايران زمين در اين 
بانکداري طي 4  فعاليت  رويکرد  تشريح  به  به صورت جامع  جلسه 
دوره گذشته پرداخت و گفت: ظرفيت ها و پتانسيل هاي بانک در 
بانکداري ديجيتال  بستر  از  بهره گيري  با  مالي  ارائه خدمات  حوزه 

يکي از اقدامات مهم در بانک ايران زمين بوده است.
اينالويي افزود : شرکت هاي وب با مشارکت بانک ايران زمين 
اقدام به راه اندازي نئوبانکي به نام فردا بانک کرده است. فردا بانک 
با ارائه خدمات بانکي آنلاين به دنبال ايجاد تجربه اي لذت بخش و 
از نو ساختن فرآيندي هاي عمليات بانکي است تا مشتريان با توجه 
به نيازهاي مالي و پرداختي خود به بهترين خدمات ممکن به صورت 

آنلاين دسترسي داشته باشند.
در ادامه جلسه مهران باوند سوادکوهي معاون طرح و برنامه 
بانک ايران زمين موفقيت يک بنگاه اقتصادي را در گروي حرکت 

عنوان  دقيق  ريزي  برنامه  با  و  بازار  مطابق  چهارچوب،  در  منظم 
کرد.

سوادکوهي توجه به تنوع خدمات مالي از قبيل صدور ال سي 
را  ديجيتال  بانکداري  نوين  خدمات  ساير  و  نامه  ضمانت  داخلي، 
تحليل  و  تجزيه  گفت:  و  کرد  بيان   1401 سال  در  وظايف  اهم  از 
برنامه ريزي و  با  آنها همراه  نقاط ضعف و رفع  اطلاعات، شناسايي 
تلاش مستمر روزانه، عامل اصلي دستيابي به موفقيت است و تداوم 
حيات يک مجموعه اقتصادي منوط به سود آوري و ارزش آفريني 

دوطرفه خواهد بود.
محمد حسيني کناروئي مدير امور شعب استان هاي بانک ايران 
جهت  به  همکاران  زحمات  از  قدرداني  ضمن  جلسه  اين  در  زمين 

تحقق 152 درصدي اهداف تعيين شده درسال گذشته، به ضرورت 
شناخت صحيح و کامل بازار در راستاي همکاري با بنگاه هاي پويا 

و فعال تاکيد کرد.
حسيني کناروئي مهمترين عامل جلب و جذب منابع را تلاش 
بيان کرد  بازاريابي دقيق  برنامه ريزي و  با  مستمر همکاران، همراه 
شعب،  بازسازي  در  گرفته  صورت  هاي  هزينه  به  توجه  با  گفت:  و 
افزايش بهروري و جذب منابع از اصلي ترين محور هاي رشد و ارتقا 

شعب بانک است.
در اين ديدار وحيد عليزاده مدير شعب استان هاي اصفهان، 
قم، مرکزي و چهارمحال و بختياري استانداردسازي 11 شعبه در 
سال 1400 را گامي موثر در جهت ايجاد فضايي مطلوب در روند 
گفت:  و  کرد  بيان  مشتريان  براي  متفاوت  و  متنوع  خدمات  ارائه 
جوان گرايي يکي از مولفه هاي اصلي ميزان پويايي يک مجموعه 
نيروهاي جوان  با داشتن  بر همين اساس منطقه اصفهان  است و 
بازاريابي و جذب مشتري  را در جهت  تمام تلاش خود  و خلاق، 
به کار گرفته است تا بتواند بهترين خدمات را در خور شأن آنان 

ارائه کند.
شايان ذکر است در حاشيه اين سفر بازديد از شعب استانهاي 
اصفهان ، قم و چهارمحال و بختياري به عمل آمد و جلسه ديگري با 
حضور مديران ارشد فناوري اطلاعات و شرکت سابين تجارت آريا با 

همکاران منتخب منطقه در اصفهان برگزار گرديد.

 16 تبصره  اجراي  براي  حداکثري  همراهي  تعاون  توسعه  بانک 
قانون بودجه 1401 در راستاي پرداخت تسهيلات تکليفي ازدواج، فرزند 

آوري،مددجويان کميته امداد و بهزيستي خواهد داشت.
کارگاه  روز  دومين  در  تعاون  توسعه  بانک  مديره  هيات  رئيس 
آموزشي مديران ستادي و شعب اعلام کرد:براساس تکاليف اعلام شده 
از سوي بانک مرکزي، در حوزه تبصره 16 قانون بودجه بانک توسعه 
تعاون امسال 55 هزار ميليارد ريال در اين سرفصل تسهيلات پرداخت 

خواهد کرد.
سيد باقر فتاحي افزود:مجلس در زمان تصويب بودجه 1200 هزار 
ميليارد تومان تسهيلات تکليفي براي نظام بانکي در قالب تبصره 16 

تعيين کرده بود که با تذکر مقام معظم رهبري مبني بر اضافه نکردن 
تکليف بيش از توان بر نظام بانکي اين عدد به 350 هزار ميليارد تومان 

کاهش يافت.
وي ادامه داد:وزارت امور اقتصادي و دارايي امسال راهبردهاي 26 
گانه اي به نظام بانکي ابلاغ کرده و ما در بانک توسعه تعاون تا هفته آينده 

راهبردهاي بانک را به مجموعه ستاد و صف ارائه خواهيم کرد.
وي افزود :بر اساس يکي از بندهاي اين راهبرد حجم فعاليت در 
بخش اعتبار اسنادي ريالي و ضمانت نامه ها بايد 20 درصد افزايش يابد.

به نظر مي رسد با تمهيداتي که از سوي شعب اتخاذ مي شود ميزان 
صدور ضمانت نامه و اعتبار اسنادي امسال بايد حداقل 20 درصد افزايش 

پيدا مي کند.
به گفته فتاحي،با توجه به اينکه يک درصد تسهيلات بايد در زمينه 
تامين مالي زنجيره اي پرداخت شود معاونت عمليات بانکي و فناوري 

بانک بايد امکان اجراي اين راهبرد را فراهم کنند.
در ادامه وي بيان کرد:با توجه به ظرفيت هاي بانک توسعه تعاون در 
بخش ارزي، حجم فعاليت اين بخش حداقل 20 درصد افزايش پيدا کند.
رئيس هيات مديره بانک توسعه تعاون تاکيد کرد:فرآيند هاي 
پرداخت تسهيلات خرد زير 200 ميليون تومان مي بايست بر بستر 
شرکت  بيشتر  همراهي  مند  نياز  مهم  اين  شود.  انجام  الکترونيک 

سمات و واحد فناوري بانک براي اجراي اين راهبرد مي باشد.

اول  ماه  ارزي طي دو  اسنادي شعب  بروات  و  تعداد حوالجات 
به مدت مشابه در سال 1400 رشد  سال جاري 84 درصد نسبت 

داشته است.
مجتبي حقي،رئيس اداره کل امور بين الملل پست بانک ايران از 
رشد 84 درصدي تعداد حوالجات و بروات اسنادي شعب ارزي طي 
دو ماه اول سال جاري نسبت به مدت مشابه در سال 1400 خبر داد 
و گفت: در همين بازه زماني مبلغ حوالجات و بروات اسنادي شعب 
ارزي از 47 ميليون يورو به 77 ميليون يورو افزايش يافته است که 

رشد 64 درصدي را نشان مي دهد.
ايران،  بانک  پست  عمومي  روابط  کل  اداره  گزارش  اساس  بر 
با اعلام اين خبر افزود: تعداد  رئيس اداره کل امور بين الملل بانک 

سال  ابتداي  ماهه  دو  طي  شده  گشايش  داخلي  اسنادي  اعتبارات 
جاري نسبت به مدت مشابه در سال گذشته 700 درصد رشد داشته 
است و مبليغ اين اعتبارات با 3039 درصد رشد از 37 ميليارد ريال 
در  ريال  ميليارد   1171 مبلغ  به   1400 ارديبهشت  و  فروردين  در 

همين بازه زماني دو ماهه در سال جاري افزايش داشته است.
اينکه در تحقق برنامه ارزي بانک منتهي به  با تاکيد بر  حقي 
پايان ارديبهشت سال 1401تعداد و مبلغ حوالجات به ترتيب 147 و 
117 درصد رشد داشته اند، تصريح کرد: مديريت شعب شرق استان 
يورو در صدر  ميليون و 474 هزار  به مبلغ 20  فقره151  با  تهران 
عملکرد ارزي پست بانک ايران قرار دارد، ادامه داد: پس از آن شعبه 
استان  مديريت شعب غرب  يورو،  و 140هزار  ميليون   6 با  مستقل 

تهران با 5 ميليون و 820 هزار يورو و مديريت شعب استان خراسان 
رضوي با يک ميليون و 386هزار يورو در رتبه هاي بعدي قرار دارند.

رئيس اداره کل امور بين الملل بانک با اشاره به اينکه مديريت 
اعتبارات  گشايش  در  ارزي  شعبه  شش  با  اصفهان  استان  شعب 
اسنادي داخلي- ريالي در پايان ارديبهشت سال جاري در رتبه اول 
کشور قرار دارد، خاطرنشان کرد: اين استان توانسته با گشايش 13 
فقره اعتبارات اسنادي داخلي- ريالي مبلغ 1،039،590 ميليون ريال 
را به بانک جذب کند.وي افزود: پس از اصفهان، شعبه گنبد مديريت 
شعب استان گلستان، شعبه مستقل و شعبه مرکزي سنندج مديريت 
شعب استان کردستان در رتبه هاي بعدي گشايش اعتبارات اسنادي 

داخلي- ريالي قرار دارند.

بهبود  تهاجمي،  بازاريابي  استراتژي  کنار  در  رازي  بيمه  شرکت 
فرآيندها و ارائه خدمات به روز به مشتريان و شبکه فروش با جديت 

پيگيري خواهد شد.
وهاب  رازي،  بيمه  الملل  بين  امور  و  عمومي  روابط  گزارش  به 
جوادي،معاون اجرايي مدير عامل شرکت بيمه رازي، توسعه کانال هاي 
ارايه خدمات صدور و خسارت دهي در قالب افزايش تعداد شعب در لايه 
شهرهاي مهم و نيز تداوم اعطاي کد نمايندگي به متقاضيان حرفه اي 
و تخصصي سازي نمايندگان منتخب فعلي در بازارهاي هدف مطلوب 
اعلامي را در دستور کار شرکت خواند و گفت: بيمه رازي 19 ساله بالغ 
اکنون در همه مراکز استان ها و چند شهرستان بزرگ شعبه دارد و راه 

اندازي شعب در ساير مناطق را نيز ادامه خواهد داد.
کار  دستور  در  جديد  شعبه   30 ايجاد  که  اين  به  اشاره  با  وي 
بازاريابي بيمه رازي است، اظهار کرد: شعب جديد شرکت  استراتژي 
متناسب با اولويت هايي همچون جمعيت، سهم از توليد ناخالص ملي، 

ضريب نفوذ و ويژگي هاي بومي استان تاسيس خواهد شد.
او همچنين اعلام کرد که بيمه رازي در سال گذشته سه شعبه 
جديد تاسيس و در ماه هاي آتي، چند شعبه ديگر و البته با ماموريت هاي 

متفاوت و متنوع در کشور افتتاح خواهد کرد.
معاون اجرايي مدير عامل شرکت بيمه رازي با اشاره به اين که 
شرکت موفق شد طي 80 روز نخست سال جاري، بودجه برنامه ريزي 
شده را محقق کند، يادآور شد: پيش بيني مي شود شرکت بيمه رازي 
همچون سال گذشته، رشد بيشتر از متوسط صنعت را تجربه و نسبت 

خسارت را نسبت به مدت مشابه کاهش دهد.
فلزات  به صنايع  ارائه خدمات  اين که  بيان  با  جوادي همچنين 
اساسي، حمل و نقل، نفت، گاز و پتروشيمي به همراه پالايشگاه ها و 
صنايع پايين دستي انرژي به صورت ويژه مورد تاکيد مديرعامل است، 
اظهار کرد: ليدرهاي اين حوزه ها در گامي بزرگ جذب و بستر بازارسازي 
باعث  رقابتي  اين مزيت هاي  است که  ايجاد شده  فروش  براي شبکه 

افزايش بي سابقه تقاضاي کد نمايندگي از بيمه رازي شده است.
او نماينده محوري و توجه ويژه به شبکه فروش را به مثابه شاهرگ 
حياتي موسسه بيمه ياد کرد و گفت: حقيقتا معتقديم که بايد شبکه 
فروش فعلي را حفظ کنيم و اگرچه شايد با چشم اندازهاي ترسيم شده 
فاصله داشته باشيم، اما روند اقدامات صورت گرفته اهميت شبکه را 
نشان مي دهد.طبيعي است که منابع در نظر گرفته شده سازمان براي 
يک نماينده با عملکرد فعلي آن متناسب است و رتبه بندي نمايندگان، 

جامع ترين معيار تشخيص است.
رازي  بيمه  نمايندگان شرکت  از  توجهي  قابل  افزود: درصد  وي 
اين نشان مي دهد که  بالايي را دريافت مي کنند و  کارمزد ماهيانه 
ظرفيت بسيار خوبي در شرکت براي فروش بيمه نامه فراهم شده و 
فرصت توانمندسازي نمايندگان رده پايين تر براي کسب درآمد بيشتر، از 

دستورات مديرعامل شرکت است.
شدن  استاني  رازي،  بيمه  شرکت  عامل  مدير  اجرايي  معاون 
انگيزه  تقويت  براي  تازه اي  راهکار  را  نمايندگان  فروش  جشنواره هاي 
شبکه فروش خواند و اظهار کرد: تجربه نشان داده جشنواره هاي فروش 

رايج در صنعت بيمه به صورت عمومي و با در نظر گرفتن صرفا تخفيفات 
الگوبرداري شده است و نمي تواند از کارايي لازم برخوردار باشد، بنابراين 
اختياري به شعب شرکت تفويض شده تا متناسب با بودجه، عملکرد و 
ضرايب خسارت خود و مقتضيات استاني و بومي، کمپين هاي فروش 

منطقه اي طراحي شود.
جوادي از جذب 240 نماينده جنرال جديد در سال گذشته خبر 
داد و با بيان اينکه اين تعداد جذب نماينده در مقايسه با متوسط صنعت 
بيمه قابل توجه است، ادامه داد: بيمه رازي پيشتر براي جذب نماينده 
آگهي منتشر مي کرد، اما امروز اين فرايند معکوس شده و امنيت شغلي 
پايدار و مزاياي رقابتي موجود در شرکت، درخواست هاي متعددي براي 

اخذ مجوز نمايندگان به شرکت را ايجاد کرده است.
بقا خواند و  براي  الزام  را يک  او تخصصي شدن شبکه فروش 
گفت: نمايندگان بيمه رازي بايد در همه رشته ها از اطلاعات کافي 
برخوردار بوده و در يک يا دو رشته بايد به طور کامل تسلط داشته 
باشند تا بتوانند به صورت حرفه اي بر اساس استعدادها و توانمندي 
هاي ارزيابي شده از خود فعاليت کنند و از دفترداري به سمت بنگاه 

داري سوق پيدا کنند.
معاون اجرايي مدير عامل شرکت بيمه رازي در ابتداي اين جلسه 
نيز با ارايه مباحثي از تکنيک هاي مذاکره به عنوان سنگ بناي فروش 
موفق ياد کرد و از نمايندگان، خواست در کنار دانش فني، تکنيک هاي 
اصول و فنون مذاکره را نيز فرا بگيرند تا بتوانند در جلسات از صحت 

انتقال مطالب خود به مخاطب اطمينان حاصل کنند.

عضو هيأت رئيسه مجلس شورای اسلامی اعتقاد دارد 
عدم توانايی بانک ها در وصول مطالباتشان عوامل مختلفی 
دارد که يکی از آنها زدوبند، سوءاستفاده و نهايتا گروکشی افراد 

تسهيلات گيرنده است.
روح اله متفکرآزاد در گفت وگو با خبرنگار پارلمانی روزنامه 
»اخبار صنعت« در رابطه با علل عدم توانايی بانک ها در وصول 
مطالباتشان، گفت: بانک ها عمدتا به دليل مشکلات اقتصادی 
کنونی مانند تحريم، تورم، کاهش ارزش پول ملی و غيره با 
توليدکنندگان همراهی می کنند تا صنعت آنها سرپا بماند و 
اشتغالزايی لطمه نخورد که اين مهم ديدگاه مثبت محسوب 

می شود.
نماينده مردم تبريز و آذرشهر و اسکو در مجلس شورای 
که  هستند  افراد  برخی  ميان  اين  در  کرد:  اظهار  اسلامی 

برای دريافت تسهيلات اقدام به زدوبند، سوءاستفاده و نهايتا 
گروکشی می کنند.

وی ادامه داد: به عبارتی عنوان می کنند اگر بانک ها 
آنان را تحت فشار بگذارند تا مطالباتشان را وصول کنند، زمينه 
اخراج کارگران فراهم می شود که تنش اجتماعی را رقم می 
زند لذا بانک ها تلاش می کنند از طرق قانونی و مسالمت آميز 

حقوق خود را پيگيری کنند.
با  رابطه  در  يازدهم  مجلس  در  مردم  نماينده  اين 
بانک  مطالبات  وصول  تسهيل  برای  مقننه  قوه  اقدامات 
ها، تصريح کرد: کميسيون های اصل نود مجلس از حيث 
ها  بانک  مشکلات  تا  کرده  ورود  موضوع  اين  به  نظارتی 

کاهش يابد.
عضو هيأت رئيسه مجلس شورای اسلامی خاطرنشان 

کرد: همچنين کميسيون اقتصادی مجلس نيز از حيث اجرای 
قوانين و احصاء خلاءها و برطرف کردن آنها به اين مسئله 

می پردازد.

معاون فناوري اطلاعات بانک ايران زمین:

بهره گيري از بستر بانکداري ديجيتال يکي از اقدامات مهم بانک ايران زمين است

ريیس هیات مديره بانک توسعه تعاون؛

برنامه بانک توسعه تعاون براي پرداخت تسهيلات تکليفي

طي دو ماه ابتدايي سال جاري:

حوالجات ارزي پست بانک، 84 درصد رشد داشته است

معاون اجرايي مدير عامل شرکت بیمه رازي اعلام کرد؛

استراتژي بازاريابي تهاجمي و ارائه خدمات به روز اولويت بيمه رازي

عضو هیأت رئیسه مجلس  در گفتگو با »اخبار صنعت«:

مجلس درصدد تسهيل قوانين برای وصول مطالبات بانک ها است

اقدام بزرگ 
فرهنگي 
بيمه ملت با 
پوشش بيمه 
مسئوليت 
پروژه 
سينمايي

پوشش  تحت  شعيبي  بهروز  آتي  سينمايي  پروژه 
بيمه مسئوليت بيمه ملت قرار مي گيرد.

در جريان گردهمايي کارکنان بيمه ملت با سرپرست 
با  قاسم پور  داود  مديره،  هيأت  محترم  اعضاي  و  شرکت 
اشاره به وظيفه مسئوليت اجتماعي شرکت، اعلام کرد: به 
پاس زحمات و قدرداني از آقاي بهروز شعيبي کارگردان 
تحت  وي  آتي  سينمايي  پروژه  قبلي”  قرار  “بدون  فيلم 

پوشش بيمه مسئوليت بيمه ملت قرار مي گيرد.
فيلم بدون قرار قبلي با حضور کارگردان اين فيلم، به 
صورت خصوصي براي کارکنان شرکت بيمه ملت اکران 
هشتم  امام  جايگاه  ستايش  و  تمجيد  فيلم  موضوع  شد. 
اين  پخش  که  است  جهان  مردم  بين  در  )ع(  رضا  امام 

فيلم با توجه به بي احترامي هاي صورت گرفته به ساحت 
فيلم موهن در جشنواره  مهرباني ها در يک  امام  مقدس 

کن، مورد تشويق حاضران قرار گرفت.
مديرعامل بيمه ملت نيز پس از قدرداني از تهيه و 
بهروز  تلاش هاي  از  قدرداني  پاس  به  فيلم،  اين  ساخت 
همواره  ملت  بيمه  بزرگ  شرکت  که  کرد  اعلام  شعيبي 
جامعه  از  حمايت  و  خود  اجتماعي  مسئوليت  نقش  به 
راستا  همين  در  و  بوده  واقف  کشور  هنرمند  و  فرهنگي 
و  گرفتيم  نظر  در  فيلم  محترم  کارگردان  به  هديه اي 
ان شاالله پروژه سينمايي آتي آقاي شعيبي را تحت پوشش 

بيمه اي خود قرار خواهيم داد.
همچنين قاسم پور سياست ها و اهداف شرکت بيمه 

خواستار  و  اعلام  مراسم  در  حاضر  کارکنان  به  را  ملت 
تقويت موضوع آموزش در نيروي انساني شرکت و معرفي 

محصولات جديد شد.


